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 Alcaldía Municipal de  
  San José de Cúcuta 

 República de Colombia 

 
PROCESO DE MINIMA CUANTIA Nº OBJETO 

 
 

SDS-MC-014-2022-2 

“ASISTENCIA TECNICA PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y 
COMERCIALIZACION EN LOS PROCESOS 
PRODUCTIVOS Y EMPRESARIALES DE LOS 
PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE SAN 
JOSE DE CÚCUTA” 

 
Dentro de la Convocatoria Publica identificada con el No. SDS-MC-014-2022, se presentaron los siguientes oferentes 
interesados en ofertarle a la Administración Municipal en el siguiente Orden de llegada:  
 

Nº PROPONENTES VALOR OFERTA SEGÚN 
FORMATO DE PROPUESTA 

ECONOMICA 
01 FUNDACIÓN PARA LA TRANSFORMACIÓN SOCIAL 

DESARROLLO E INNOVACIÓN 20/102022 3:36 PM 
$ 91.800.000.00 

02 SER SOLUCIONES ESTRATEGICAS REALES 20/10/2022 5:56 
PM 

$ 92.550.000.00 

 
Una vez recibidas las propuestas se dispone a indicar que existe un único proponente, por lo anterior y de conformidad con la 
designación, el comité evaluador se permite presentar el informe de VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTE, 
TÉCNICOS Y FINANCIEROS, de la propuesta recibida dentro del proceso de la referencia. 
 

PROPUESTA A EVALUAR POR MENOR PRECIO Y UNICA OFERTA 
 
 

• FUNDACIÓN PARA LA TRANSFORMACIÓN SOCIAL DESARROLLO E INNOVACIÓN:  
 
Por lo anteriormente expuesto el comité evaluador designado por el secretario de Despacho Área Dirección Desarrollo Social 
procede a evaluar la oferta No. 1 en tiempo y con precio más bajo, presentada por la oferente CONSORCIO ADMINISTRATIVO 
GI, representada legalmente por REINALDO TRIANA PICO, identificado con cedula de ciudadanía No. 91.070.446 de San Gil, 
de conformidad con lo expuesto en la Ley 80 de 1993 la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.2.1.5.2 
numeral primero. 
 

PROPUESTA A EVALUAR 
 

PROPONENTE NIT. Nº VALOR PROPUESTA 
FUNDACIÓN PARA LA TRANSFORMACIÓN SOCIAL 
DESARROLLO E INNOVACIÓN 

901.268.815-5 $ 91.800.000.00 

 
 

CAPACIDAD JURÍDICA 
 

DOCUMENTO NOMBRE DEL 
ARCHIVO 

NO 
APLICA 

CUMPLE NO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 

CARTA DE 
PRESENTACIÓN DE 
LA PROPUESTA 

Anexo 1 Carta de 
presentación de la 
propuesta.pdf 

 X   

CARTA DE OFERTA 
ECONOMICA 

Anexo 7 Oferta 
económica.pdf 

 X   

DOCUMENTOS DE 
CONFORMACIÓN 
DEL OFERENTE 
PLURAL 

 X    
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 Alcaldía Municipal de  
  San José de Cúcuta 

 República de Colombia 

MANIFESTACIÓN 
SOBRE 
INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDAD
ES 

Manifestación de 
inhabilidades e 
incompatibilidades.
pdf 

 X   

CERTIFICADO DE 
EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN 
LEGAL 

CC TRADEIN 
201022.pdf 

 X  Se observa en el certificado de matrícula 
mercantil de persona natural el cumplimiento de 
las actividades, junto con la existencia de los 
establecimientos de comercio necesarios para 
el cumplimiento del objeto contractual. 

CERTIFICADO DE 
EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN 
LEGAL PERSONAS 
EXTRANJERAS 

 X    

FACULTADES 
PLENAS DEL 
REPRESENTANTE 
LEGAL 

Facultades plenas 
representante 
legal.pdf 

 X   

FOTOCOPIA DE LA 
CÉDULA DE 
CIUDADANÍA. 

Cedula 
Representante 
Legal.pdf 

 X   

LIBRETA MILITAR 
(MENOR DE 50 
AÑOS) 

  X  Revisada la situación militar del representante 
legal de la ESAL proponente, se observa que en 
efecto tiene la calidad de “reservista 2ª clase” 
del Distrito No. 033, sin embargo, se insta al 
proponente el cumplimiento de requisitos al 
momento de presentación de oferta.  

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 

PROCURADURIA.
pdf 

 X   

ANTECEDENTES 
FISCALES 

Antecedentes 
Fundación 
TRDEIN.pdf 

 X  No se observa certificado del representante 
legal, sin embargo, una vez verificado en la 
página de consulta se evidencia que no se 
encuentra ningún reporte fiscal. Por 
consiguiente, se insta a los proponentes 
presentar los documentos completos al 
momento de presentación de la oferta.  

ANTECEDENTES 
JUDICIALES 

Antecedentes de 
representante 
legal_1.pdf 

 X   

PAZ Y SALVO EN EL 
PAGO DE 
EVENTUALES 
MULTAS POR 
CONTRAVENCIONE
S POLICIVAS. 

MEDIDAS 
CORRECTIVAS.p
df 

 X   

REGISTRO ÚNICO 
TRIBUTARIO (RUT) 

RUT FUNDACIÓN 
20102022.pdf 

 X   

PAZ Y SALVO CON 
EL SISTEMA 
INTEGRAL DE 
SEGURIDAD 
SOCIAL 

Anexo 2 Paz y 
Salvo Sistema 
Seguridad 
Social.pdf 

 X   

COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN 

Anexo 5 
Compromiso 
anticorrupción.pdf 

 X   



   
SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE 

CONTROL INTERNO Version:1 

INFORME DE EVELACIÓN  
Fecha: Agosto 2018 

CONTRATACION GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN DOCUMENTAL  
EXPEDIENTE CONTRACTUAL 

Macroproceso Proceso SDS-MC-014-2022-2 Subproceso 
                                   
INFORME 
Nº                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

FECHA: 21-10-2022 PAGINA Nº: 3 de 3 
 
 
 
 
 

 Alcaldía Municipal de  
  San José de Cúcuta 

 República de Colombia 

FORMATO HOJA DE 
VIDA FUNCIÓN 
PÚBLICA 

FORMATO HV 
UNICA REINALDO 
TRIANA.pdf y Hoja 
de vida 
Fundación.pdf 

 X   

FORMATO DE 
DECLARACIÓN DE 
BIENES Y RENTAS 
FORMATO DE LA 
FUNCIÓN PÚBLICA. 

DECLARACION 
DE BIENES Y 
RENTAS 
REINALDO 
TRIANA.pdf 

 X   

 
REQUISITOS TECNICOS 

 
DOCUMENTO Nombre del archivo NO 

APLICA 
CUMPLE NO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

EXPERIENCIA 
GENERAL DEL 
PROPONENTE 

EXPERIENCIA 
PROPONENTE.pdf 

 X   

CAPACIDAD 
INSTITUCIONAL 

ALIANZA UDES - 
TRADEIN.pdf 

 X   

EQUIPO DE 
TRABAJO 

EQUIPO DE 
TRABAJO-2.pdf 

 X   

 
 
Una vez realizada la verificación de los documentos presentados por el oferente, de acuerdo con establecido en la 
invitación y el Decreto 1082 de 2015, la propuesta CUMPLE con las condiciones habilitantes JURÍDICAS Y 
TÉCNICAS exigidas, por lo cual, se requiere al proponente para que dentro del término previsto a continuación 
subsane su propuesta. 
 
La presente evaluación se realiza conforme a las reglas estipuladas en el numeral 9 y 11 de la invitación, de 
conformidad con el numeral 5 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, se publicará el informe de 
evaluación durante un (1) día hábil, plazo único para que los proponentes puedan formular observaciones a la 
evaluación y subsanar sus propuestas. 
 
 
Comité evaluador, 
 
 
 
 
FABIO STEEVEN CARVAJAL BASTO 
REVISION JURIDICA 
 
 
 
 
 
BLANCA ESTHER GUERRERO MONCADA 
REVISIÓN TÉCNICA 
 
 

 
JAVIER ANDRES FIGUEROA FLOREZ 
REVISION ECONOMICA 


